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Decreto n. 2/2025 Biandrate, 10.04.2025

Oggetto: DECRETO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNALE
DI CENSIMENTO - RILEVAZIONE IST-02494

IL SINDACO

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 7 del 14.06.2022 con il quale si attribuiva l'incarico
della Posizione Organizzativa per I’Area Servizi Amministrativi al Dott. Giovanni Bentivoglio;
VISTO il decreto legislativo 6 settembre 1989, n. 322, avente ad oggetto “Norme sul Sistema
statistico nazionale e sulla riorganizzazione dell'lstituto nazionale di statistica, ai sensi
dell'articolo 24 della legge 23 agosto 1988, n. 400”, che istituisce il Sistema Statistico
Nazionale (SISTAN), per il quale i comuni sono chiamati a svolgere obbligatoriamente la
funzione di organi periferici,

VISTO l’articolo 14, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 che prescrive
per i comuni l'obbligo di espletare la funzione statistica per conto dell’amministrazione
centrale dello Stato; .

VISTA la nota dell’ISTAT prot. n. 0403143/25 del 12/02/2025, acquisita al prot. dell’Ente al
n° 01071 del 19/02/2025, in cui si comunica la partecipazione del Comune di Biandrate
alla rilevazione da Lista (IST-02494) per ’'anno 2025;

DATO ATTO che ¢ necessario nominare il Responsabile dell’'UCC, secondo le istruzioni
impartite dalle suddette Circolari;

ACCERTATA la sussistenza in capo al Dott. Giovanni Bentivoglio dei requisiti per svolgere le
funzioni di Responsabile dell’'UCC;

VISTA la L. 241/90;

VISTI gli art. 50 e 107 del D.lgs. 267/2000;

VISTO il D.lgs. 165/2001

per le motivazioni premesse in narrativa e qui implicitamente riportate:

DECRETA

1. DI NOMINARE il Dott. Giovanni Bentivoglio quale Responsabile dell’'Ufficio Comunale
di Censimento, per la rilevazione prevista in oggetto;

2. DI DARE ATTO che la nomina di cui al punto 1) non da diritto ad alcun compenso
economico ad eccezione di quanto previsto dall’art 20 c. 1 lett b) del CCNL 2019-2021;

3. DI DISPORRE, ai fini della massima trasparenza e dell’accessibilita totale, ai sensi
dell’Art.1 del D. Lgs. 33/2013, la pubblicazione in modo permanente di copia del
presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente;







